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Раздел I. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности  

       

 1. Общие сведения об общеобразовательном учреждении.  

  

1. Полное наименование ОУ в соответствии с Уставом: муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа имени Героя Советского Союза Ф.Д.Глухова поселка Основной Новоузенского района 

Саратовской области»  

2. Тип ОУ: бюджетное  

3. Вид ОУ: муниципальное учреждение  

4. Юридический адрес:  

4.1. почтовый индекс 413351 

4.2. область: Саратовская  

4.3. район Новоузенский  

       4.4.населенный пункт: п. Основной  

       4.5. улица Северная  

       4.6. дом/корпус: 1 б 

4.7. телефон: 8 84562 3-11-36  

5. Фактический адрес (при наличии нескольких площадок, на которых ведется образовательная деятельность, указать все 

адреса):  

5.1. почтовый индекс 413351 

       5.2. область: Саратовская  

       5.3. район Новоузенский  

       5.4.населенный пункт: п. Основной  

       5.5. улица Северная  

       5.6. дом/корпус: 1 б 

       5.7. телефон: 8 84562 3-11-36  

6. Наличие структурных подразделений: наименование:  нет      

7. Наличие филиалов ОУ: наименование: нет  

8. 8. Реализуемые общеобразовательные программы: общеобразовательная программа начального 

общего образования,  общеобразовательная программа основного общего образования, 

общеобразовательная программа среднего общего образования;  



по  программам  дополнительного  образования:  физкультурно-спортивной,  художественно-эстетической, 

 направленностей  

9. Банковские реквизиты: ИНН 6422021352 КПП 6422011001  БИК 016311121 л/сч  067030052 р/сч 032346436300006000  

10. Учредители: администрация Новоузенского муниципального района Саратовской области  

11. Электронный адрес ОУ:    gorkschool@mail.ru 

12. Адрес сайта ОУ: Сайт    https://shkolaosnovnoj-r64.gosweb.gosuslugi.ru/   

  

2. Нормативно – правовая база.  

1. Лицензия на право осуществления образовательной деятельности:    

серия 64Л01 № 0003098 от 15.03.2017 года, выдана Министерством  образования Саратовской области, срок действия  - бессрочно  

2. Свидетельство о государственной аккредитации: серия  64 АО1 № 0000871 от 02.10.2017 года, выдано Министерством образования  

Саратовской области   

3. Устав учреждения: дата регистрации в налоговом органе 11.04.2018г  

4. Образовательная программа учреждения: принята (кем) Педагогическим Советом, от 30.08.2021   протокол №1 педсовета, 

утверждена приказом директора ОУ (дата и №) Приказ № 53 от 01.09.2021г  

5. Договор с учредителем: дата подписания договора: 27.06.2011г  

6. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц:  

о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц.    

2186451230546, дата выдачи 11 апреля  2018 г., Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы России по Саратовской области,   

ОГРН 1026400963764 

7. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии с законодательством 

Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации.    

Серия 64 № 001934272, ИНН 6422021352 

8. Наличие договоров с предприятиями, организациями, вузами, другими учреждениями (указать название предприятий и характер 

взаимоотношений): сетевое взаимодействие МОУ «СОШ №4 г. Новоузенска Саратовской области»  

Выводы:   Образовательная деятельность организуется в соответствии:   

- Конституцией Российской Федерации,   

– с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

– приказом Минобрнауки от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования»;  

https://shkolaosnovnoj-r64.gosweb.gosuslugi.ru/


– приказом Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования»;  

– приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования»;  

– СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»;  

– СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания» (действуют с 01.03.2021);  

– СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных 

организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19)»;  

– основными образовательными программами по уровням образования, включая учебные планы, календарные учебные графики;  

– расписанием занятий.  

Учебный план 1–4-х классов ориентирован на четырехлетний нормативный срок освоения основной образовательной программы 

начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9-х классов – на пятилетний нормативный срок освоения основной 

образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11-х классов – на двухлетний нормативный 

срок освоения образовательной программы среднего общего образования (реализация ФГОС СОО). Обучающиеся 11-х классов в 2021/22 

учебном году завершили обучение по основной общеобразовательной программе среднего общего образования по ФГОС СОО.  

− Форма обучения: очная.  

 -   Язык обучения: русский  

 

                                                           Раздел II. Аналитическая часть  

 1. Введение  

        Самообследование МОУ «СОШ п. Основной Новоузенского района Саратовской области» представляет собой процесс 

самостоятельного изучения, анализа и оценки результатов деятельности образовательного учреждения.  

        Самообследование МОУ «СОШ п. Основной Новоузенского района Саратовской области»проводилось в соответствии:  

- со статьями 28,29,97 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  



- с постановлением Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 №662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»; - 

с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от  10.12.2013 №;1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»;  

  

     Цель самообследования - обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, получение объективной 

информации о состоянии образовательного процесса по основным образовательным программам.  

     Отчет размещен на официальном сайте школы https://shkolaosnovnoj-r64.gosweb.gosuslugi.ru/ ru  Самообследование проводится 

организацией ежегодно.  

  

 2.  Обобщённые результаты самообследования  

     МОУ «СОШ п. Основной Новоузенского района Саратовской области» является муниципальным общеобразовательным учреждением, 

ориентированным на обучение, воспитание и развитие всех и каждого обучающегося с учётом их индивидуальных способностей 

(возрастных, физиологических, интеллектуальных, психологических и др.), образовательных потребностей и возможностей, склонностей 

с целью формирования личности, обладающей прочными базовыми знаниями, общей культурой, здоровой, социально адаптированной.  

  

      Принципы образовательной политики школы:  

- демократизация (сотрудничество педагогов и учеников, обучающихся друг с другом, педагогов и родителей);  

- гуманизация (личностно-ориентированная педагогика, направленная на удовлетворение образовательных потребностей учащихся, их 

родителей, на выявление и развитие способностей каждого ученика, и одновременно обеспечивающая базовый стандарт образования);  

- дифференциация (учет учебных, интеллектуальных и психологических особенностей учеников, их профессиональных склонностей); - 

индивидуализация (создание индивидуальной образовательной программы для каждого школьника в перспективе);  

- оптимизация процесса реального развития детей через интеграцию общего и дополнительного образования.   

  

  

Раздел III. Организация образовательной деятельности 

  

Школа находится в п. Основной. В школе обучаются дети, проживающие на территории Горькореченского 

муниципального образования 

 

 

 

 

https://shkolaosnovnoj-r64.gosweb.gosuslugi.ru/
https://shkolakurilovkanovouzenskij-r64.gosweb.gosuslugi.ru/
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1. Режим работы общеобразовательного учреждения:  

 

Классы  Количество смен  Продолжительность урока  
Количество учебных 

дней в неделю  

Количество учебных 

недель в году  

1  1  

Ступенчатый режим:  

сентябрь, октябрь - по 3 урока в день по 

35 минут каждый,  

ноябрь - декабрь - по 4 урока по 35 

минут каждый;  

январь - май - по 4 урока по 40 минут 

каждый) 

5  33  

2–11  1  -  45 минут  6  34  

  

Начало занятий: 8ч 30 мин     

  

2. Система управления образовательного учреждения  

      В течение всего года строго соблюдались нормы СанПиН 1.2.3685-21. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал 

предельно допустимого.    

                      Управление МОУ «СОШ п. Основной Новоузенского района Саратовской области»осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, Уставом школы.  

                      Общее руководство всеми направлениями деятельности Учреждения в соответствии с Уставом Учреждения, действующими 

законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, трудовым 

договором осуществлял директор школы Горбенко Юрий Юрьевич.  

                      Заместители директора школы по учебно-воспитательной и воспитательной работе Попова Светлана Анатольевна и Иксибаева 

Гульнара Сарсековна осуществляли оперативное управление образовательной деятельности, а также мотивационную, информационно 

аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительную, контрольно-регулировочную, оценочно-результативную, 

инновационно - исследовательскую функции.  

 

 

 

  



№  Должность  Ф.И.О. (полностью)  

Курирует направление и 

виды деятельности, 

предметы  

Образование по 

диплому (указать 

специальность)  

Стаж  Кв. категория  

   админ.  педаг.  педагога.  

1  Директор  Горбенко Юрий 

Юрьевич  

Деятельность ОУ  Педагогика  25 32 1 кв. кат  

2  Зам. директора по 

УВР  

Попова Светлана 

Анатольевна  

УВР  Учитель начальных 

классов  

22 31 1 кв.кат 

3  Зам. директора по 

ВР  

Иксибаева Гульнара 

Сарсековна  

ВР  Учитель русского языка 

и литературы 

3 35 1 кв. кат  

  

        Формами самоуправления являются: общее собрание коллектива, педагогический совет, Совет обучающихся, Совет родителей.      

Высшим органом самоуправления в Учреждении является педагогический совет. В состав педагогического совета входят: руководящие и 

педагогические работники Учреждения, библиотекарь. Заседания педагогического совета проводятся по мере необходимости, но не реже 

6 раз в учебном году.  

       В 2021-2022 учебном году в рамках заседания педагогического совета по теме «Достижение предметных, метапредметных и 

личностных результатов обучения через внедрение в образовательную деятельность современных технологий деятельностного типа» 

обсуждались вопросы, связанные с изменениями в деятельности педагогического коллектива для достижения нового образовательного 

результата. Было отмечено, что от уровня владения педагогами школы современными технологиями деятельностного типа, единства 

дидактических и методических подходов в обучении зависят не только предметные и метапредметные результаты, но и личностное 

развитие ученика.  

        Педсовет по теме «Система оценки качества образовательного результата: реалии, новации, перспективы» был посвящен анализу 

действующей в школе программы организации системы управления качеством образования. Работа в соответствии с данной программой 

дает возможность отслеживать личностные достижения учащихся, корректировать работу с учетом их индивидуальных потребностей и 

запросов родителей, наблюдать развитие профессиональной компетентности педагога. Мониторинг качества образования в школе 

осуществляется по направлениям: мониторинг экономических показателей деятельности школы, успешности учащихся, учителей, 

организации воспитательного процесса, мониторинг удовлетворенности участников образовательной деятельности работой школы. Было 

отмечено, что в этом учебном году по ФГОС обучаются 100% учащихся школы, следовательно, необходимо вести мониторинг качества 

освоения образовательных программ НОО и ООО, внедрять современные технологии оценки качества образовательного результата: 

рейтинг, кейс-технологии, портфолио.  



                          Педсовет «Перспективы развития системы воспитания и дополнительного образования в школе» показал необходимость 

совершенствования форм и методов работы по дополнительному образованию школьников, использования в практической деятельности 

позитивный опыт духовно-нравственного воспитания.  

        Решения педсоветов предусматривают разработку учителями индивидуальных планов профессионального развития, направленные на 

освоение ФГОС ООО, изучение современных технологий и форм оценивания качества образовательного результата.  

        Контроль за выполнением решений педагогических советов возлагался на администрацию школы и руководителей ШМО. Результаты 

контроля обсуждались на административных совещаниях. Выполнение принятых решений позитивно отразилось на качестве 

преподавания и уровне обученности учащихся.  

          Важную роль в управлении школой играет самоуправление учащихся. Орган ученического самоуправления представляет собой 

Совет обучающихся (старшеклассников), который работает в соответствии с имеющимися положениями. Представительство в Совет 

старшеклассников избирается на классных ученических собраниях в начале учебного года (общим голосованием классного коллектива и 

по желанию избираемых). Состав Совета старшеклассников утверждается на конференции старшеклассников и сборе детской 

организации, которые являются высшим органом ученического самоуправления. Заседания Совета старшеклассников проводятся по мере 

необходимости, но не реже 1 раза в 2 недели.  

         Ученическое самоуправление позволяет успешно решать такие задачи, как формирование социально активной личности ученика, 

развитие и сплочение детского коллектива.  Деятельность школьного самоуправления прослеживается во всех общешкольных 

мероприятиях: участие в муниципальном конкурсе КВН по ЗОЖ « Спорту - час, здоровью - годы», в муниципальном смотре - конкурсе 

«Звездный дождь», в волонтерском движении по оказанию помощи ветеранам, конкурсе школьных сочинений «Спасибо деду за победу», 

День матери, Новый год, Праздник осени, 8 Марта, День Учителя, День Здоровья, День Семьи, военно-спортивной игре «Зарница», 

военно-спортивная игра «А ну-ка, парни!»,   в конкурсе сочинений и конкурсах рисунков, митинге, посвящённый Дню Победы «Салют, 

Победа!», празднике Последнего звонка.  

         Однако в следующем учебном году Совету старшеклассников необходимо  активизировать работу по профилактике вредных 

привычек, проводить чаще заседания Совета старшеклассников, рассматривая на них вопросы успеваемости, посещаемости отдельных  

учащихся, принимать активное участие в работе школьного музея и оформлении школы к праздникам и вечерам отдыха          

Полноправными субъектами организации образовательной деятельности являются родители учащихся.  

         В прошедшем учебном году прошло 4 заседания родительского комитета, на которых рассматривались следующие вопросы:  

• Об организации досуговой деятельности, работы кружков и секций в школе, о школьной форме (заместитель директора по ВР 

Иксибаева Г.С.)  

• О работе школы по гражданско-патриотическому воспитанию учащихся (зам. директора по ВР Иксибаева Г.С.) 

• Об организации питания, о безопасности жизнедеятельности школьников (директор школы Горбенко Ю.Ю.)  

• Об организации летнего отдыха детей (заместитель директора по ВР Иксибаева Г.С.) 

Контроль за деятельностью школы осуществляет учредитель - управление образования Администрации Новоузенского  



муниципального района.  

 Анализ системы управления в школе показал следующие результаты:  

     Структура управления школы соответствует ее Уставу и является оптимальной. Управление в школе носит государственно-

общественный характер и осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом школы и строится на 

принципах единоначалия и коллективного самоуправления. Полномочия, переданные общественным органам управления: Совету школы, 

педагогическому совету:   

• инициатива в создании локальных нормативных актов;   

• рассмотрение, обсуждение, принятие локальных нормативных документов;  

• внесение изменений в локальные документы;  

• постановка вопросов содержания и механизма реализации образовательной деятельности;   

•  обеспечение и защита трудовых, социальных прав работников школы;  

• обеспечение и защита академических, социальных прав учащихся и другие носят демократический характер.  

      Ежегодно в школе  проводится качественный проблемный анализ всех форм и видов деятельности, на основе которого определяются 

цели и задачи на следующий учебный год. Управленческая документация ведется систематически и грамотно. Координирующая 

управленческая деятельность осуществляется в различных формах, выбор которых определяется исходя из задач, поставленных 

образовательной программой, программой развития, планом учебно-воспитательной работы, локальными нормативными документами 

школы  

      Основными формами координации управленческой деятельности в школе являются: 

план учебно-воспитательной работы школы;  

план работы методических объединений; 

 педагогические советы;  

административные совещания;  

рабочие совещания;  

заседания Совета старшеклассников;  

заседания родительского комитета.  

      Основной задачей управленческой деятельности является контроль со стороны администрации за исполнением требований 

федеральных государственных образовательных стандартов. Контроль осуществляется в рамках мониторинга образовательной системы 

школы. Данная работа позволяет объективно оценивать деятельность учителя и всего педагогического коллектива, видеть достоинства в 

работе и возможные недостатки, прогнозировать развитие результатов деятельности. По итогам внутришкольного контроля составляются 

аналитические материалы, которые проходят обсуждение на методических объединениях, по ним принимаются административно-

управленческие решения.  



       Планирование внутришкольного контроля осуществляется на основе локальных актов школы, плана учебно-воспитательной работы с 

учетом результатов анализа работы педагогического коллектива по следующим направлениям:  

контроль выполнения всеобуча;  

контроль состояния преподавания учебных предметов;  

контроль сформированности универсальных учебных действий учащихся; контроль 

работы с документацией;  

контроль учебной деятельности педагогических кадров;  

            контроль работы по подготовке к итоговой аттестации учащихся;  

контроль состояния учебно-материальной базы; контроль 

условий обучения и воспитания;  

            контроль качества образования учащихся  

   В содержание внутришкольного контроля включаются:  

контроль качества знаний, умений и навыков и компетентностей; контроль 

за работой с документацией;  

контроль состояния и качества организации внеурочной и воспитательной работы;  

работа с педагогическими кадрами;  

санитарно-гигиенический режим и охрана труда;  

работа с учащимися и их родителями (законными представителями); 

методическая работа;  

состояние материально-технической базы школы.  

         Источниками информации являются: урок, коллектив учащихся, классные журналы, дневники учащихся, ученические тетради, 

календарно-тематическое планирование учителя по предмету, учебная программа, контрольные работы, диагностические работы, личные 

дела учащихся. Используются следующие методы контроля: наблюдение, проверка документации, опрос (устный, письменный, включая 

анкетирование), тестирование, оперативный анализ проведенного урока или мероприятия с его организаторами или участниками, 

собеседование. Информация о том, какие вопросы выносятся на контроль, доводится до сведения учителей и педагогов, на стенде в 

учительской, по необходимости - до учащихся и их родителей на совещаниях при директоре, производственных совещаниях, педсоветах и 

родительских собраниях.  

        Итоги контроля оформляются в виде таблиц, графиков, диаграмм, текстовой аналитической информации, справок, сообщений на 

педсовете. Используются следующие виды контроля:  

классно-обобщающий; 

фронтальный; 

тематический; 



предварительный; 

персональный; 

обзорный; текущий; 

промежуточный; 

итоговый.  

         По итогам контроля принимаются управленческие решения в форме решений педсовета, методического совета, методического 

объединения, приказов и распоряжений директора.  

         Особое место отведено мониторингу образовательной деятельности, так как данный вид контроля подразумевает исследование 

динамики процессов обучения и воспитания. Проводятся мониторинги:  

адаптация учащихся пятых классов к обучению на уровне основного общего образования;  

качества универсальных учебных действий, включающий обученность учащихся по отдельным предметам;  

уровня подготовки учащихся девятых, одиннадцатых классов к прохождению государственной итоговой аттестации.  

         Наряду с традиционными формами контроля в школе успешно реализуется педагогический мониторинг возможностей педагогов. 

Данная форма объективного определения уровня сформированности педагогических умений и навыков осуществляется с помощью 

методов анкетирования, собеседования, анализа документации и результатов деятельности. Все это ложится в основу построения 

методической работы школы.  

        Существующая система внутришкольного контроля и мониторинга в целом позволяет достигать высокой эффективности учебно-

воспитательного процесса.         

Выводы:  

1.Управление носит государственно-общественный и инновационный характер. Система управления школы сформирована и 

реализуется эффективно.  

2.Управление в школе является системообразующим ресурсом, успешно обеспечивающим развитие всех подсистем школы.  

 

 

3   Содержание и качество подготовки учащихся  

 В процессе самообследования МОУ «СОШ п. Основной Новоузенского района Саратовской области» проведен анализ и дана оценка 

образовательной деятельности школы в 2021 - 2022 учебном году. Установлено, что образовательная деятельность в школе осуществляется по 

следующим основным образовательным программам:  

 □  основная образовательная программа начального общего образования ФГОС;  

 □  основная образовательная программа основного общего образования ФГОС;  

 □  основная образовательная программа среднего общего образования ФГОС;  



             Образовательные программы и Программа развития школы представляют собой открытый для всех субъектов 

образовательной деятельности нормативно-управленческий документ, отражающий специфику содержания и организации 

образовательной деятельности учреждения, формы и методы его реализации на основе запросов учащихся, родителей и 

педагогов.  

           Программа развития разработана педагогическим коллективом на 2020-2025 годы и определяет цели воспитания и 

образования с учетом приоритетов и стратегий образования в государственной политике, определяет концепцию развития, 

намечает и структурирует приоритетные проблемы, разрабатывает направления, задачи, а также план действий и поэтапную их 

реализацию.  

          Основные приоритетные направления деятельности школы:  

 □  Совершенствовать условия и механизмы внедрения в образовательный процесс новых образовательных стандартов.  

□ Использовать образовательный потенциал окружающей микро- и макросреды, родителей, образовательнопросветительских 

учреждений разного уровня и профиля как партнеров школы для наиболее успешного интеллектуального и духовно - 

нравственного развития учащихся.  

□ Способствовать установлению равного доступа к полноценному образованию разных категорий учащихся в соответствии с 

их индивидуальными склонностями и потребностями, формируемыми социумом.  

□ Создать условия для обеспечения каждому ребенку максимального раскрытия его способностей и возможностей в ситуации 

успеха, используя не только образовательное пространство школы, но и пространство, предоставляемое образовательно-

просветительскими учреждениями разного уровня и профиля как партнёрами школы.  

□ Создать условия для диверсификации обучения старшеклассников с широкими и гибкими возможностями построения 

индивидуальных учебных планов.  

□ Сформировать блок исследовательских компетенций учащихся и педагогов школы с учётом возможностей образовательной 

среды школы и взаимодействия с социальными и образовательными партнерами.  

□ Актуализировать использование специальных (социально-ориентированных) методик, способствующих успешной 

социализации учащихся.  

□ Расширить возможности социализации учащихся, обеспечить преемственность между общим и профессиональным 

образованием, в том числе более эффективно готовить выпускников школы к освоению программ высшего профессионального 

образования.  

□ Создать условия для сохранения и укрепления здоровья учащихся и обеспечения психологического комфорта для всех 

субъектов образовательного процесса.  

           Составной частью основной образовательной программы общего образования школы является учебный план. Учебный 

план - системообразующий фактор и ресурс, обеспечивающий реализацию содержания образования.  



         Учебный план составлен с учетом санитарно-эпидемиологических правил и нормативов  СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания  и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»  (Постановление  

Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 г. №28, зарегистрированного в Минюсте России 18.12.2020г., 

регистрационный номер 61573) и предусматривает:  

- 4-летний срок освоения образовательных программ начального общего образования для 1-4 классов. Продолжительность учебного 

года: 1 класс - 33 учебные недели, 2-4 классы - 34 учебные недели;  

- 5-летний срок освоения образовательных программ основного общего образования для 5-9 классов. Продолжительность учебного 

года: 5-8 классы - не менее 34 учебных недель , 9- класс 33 учебных недели (не включая летний экзаменационный период);  

- 2-летний срок освоения образовательных программ среднего общего образования в 10-11-х классах. Продолжительность учебного 

года - не менее 34 учебных недель (10 класс) и не менее 33 учебных недель – 11 класс (не включая летний экзаменационный 

период и проведение учебных сборов по основам военной службы). Продолжительность учебной недели в 2-11 классах – 6 дней, 

Продолжительность урока - 45 минут.  

  

       Максимальные величины образовательной нагрузки по учебному плану:  

Классы  
Начальное общее образование  Ос новное общее образование  

Среднее общее  

образование  

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  

Общеобразовательные классы  21  26  26  26  32  33  35  36  36  37  37  

  

      Структура классов в зависимости от реализуемых общеобразовательных программ (на момент государственной аккредитации):  

Структура классов  

Количество классов по уровням  образования   

Начальное общее 

образование  
Основное общее образование  

Среднее общее образование  

1          2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  

Всего классов  1 1  1 1 1 1 1  1 1 1  1  

          

Объем домашних заданий (по всем предметам) соответствует нормативным затратам времени на его выполнение и не превышает 

требования СанПиН.  

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований:  

- учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену;  



- используется "ступенчатый" режим обучения: в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4-

5 уроков по 35 минут каждый; в январе-мае по 4-5 уроков по 40 минут; - проводится динамическая пауза во время урока, не 

превышающая 2-3 мин.;  

- обучение проводится без балльного оценивания знаний учащихся и домашних заданий;  

- дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти.  

Учебный план направлен на:  

□ - выполнение образовательного стандарта по базисным учебным дисциплинам;  

□ расширение содержания стандарта образования в отдельных областях знаний в соответствии с запросами учащихся и их ориентацию на 

самостоятельную проектно- исследовательскую деятельность;  

□ установление равного доступа к образованию разным категориям учащихся в соответствии со способностями и индивидуальными 

особенностями;  

□ создание условий для творческого развития личности;  

□ создание условий для сохранения здоровья учащихся за счет формирования здоровьесберегающей образовательной среды;  

□ формирование ценностных ориентаций на основе межпредметной интеграции, сохранение и обновление школьных традиций 

посредством развития проектно-исследовательской деятельности.  

         Учебный план учитывает пожелания родителей учащихся, соответствует материально-техническому оснащению школы и 

перспективам развития образовательного учреждения и является основным нормативным документом, регламентирующим организацию и 

содержание учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения.  

         Анализ работы по учебному плану школы показал, что задачи, поставленные ФГОС и государственными стандартами, успешно 

решаются. Объем домашних заданий во 2-11 классах дается с учетом возможности их выполнения в соответствии с СанПиН 2.4.3648-20         

Дозировка домашних заданий отслеживается посещением уроков, записями в классных журналах и дневниках учащихся, беседами с 

учащимися и родителями.  

         В школе реализуются учебные программы, которые соответствуют требованиям содержания начального общего, основного общего и 

среднего общего образования.  

            Работа объединений дополнительного образования ведется в соответствии с программами дополнительного образования детей, 

утвержденными на педсовете.  

          Существующий комплекс программного и учебно-методического обеспечения соответствует учебному плану школы. На практике 

учитываются региональные и социальные потребности при проведении уроков, изучении образовательных программ.  

             

 Вывод: содержание образовательной деятельности носит инновационный характер, соответствует требованиям законодательства в сфере 

образования и требованиям ФГОС начального общего, основного общего и государственному образовательному стандарту  среднего 

общего образования.  



  

     Количество обучающихся в зависимости от структуры классов (на момент аккредитации):  

Структура классов  Количество обучающихся по уровням образования   

Начальное общее образование  Основное общее образование  
Среднее общее  

образование  

     1        2       3       4       5        6       7         8       9     10     11  

Всего обуч-ся  3 2 3 5 5 7 7 7 7 7 8 

Дети с ОВЗ          1   

     

 

  

Состав обучающихся:  

  

1  Всего обучающихся (мальчиков/девочек)  60 

2  детей из многодетных семей  8 

3  детей, находящихся на опеке  4 

4  детей, из малообеспеченных семей  6 

5  детей, инвалидов  1  

6  детей, обучающихся на дому  0  

7  детей, беженцев и переселенцев  0  

8  детей, из семей ликвидаторов аварии на ЧАЭС  0  

9  детей, состоящих на учете в ПДН  0 

10  детей, состоящих на ВУ  0  

11  неблагополучных семей  0 

  

  

 

 

 

                                                                              

      



Востребованность выпускников  

Год  Класс  Количество 

выпускнико 

в  

трудоустроено  
 % трудоустройства  

вуз  суз  10 класс  

2021-2022  9 классы  7 -  4 3 0  

11 класс  8  4 4  -  0 

 

Вывод: выпускники школы продолжают свое образование в образовательных организациях высшего и среднего профессионального 

образования г. Саратова и г. Новоузенска  

 

 

Раздел IV. Качество кадрового обеспечения 

 

1.Сведения об укомплектованности педагогическими кадрами:  

  

Учебный 

предмет  

Фактическое 

количество 

учителей  

Количество педагогов, 

квалификация которых  не 

соответствует преподаваемому  

предмету  

Количество педагогов, 

прошедших КПК за 

последние 5 лет  

 

 

Количество 

молодых 

специалистов 

Кол-во 

пенси 

онеров 

 

Русский язык  2  0  2  0  0  0  

Математика  2  0  2  0  0  1  

физика  1  0  1  0  0  0  

информатика  1  0  1  0  0 0  

история  1  0  1  0  0  0  

Ин. яз  2 0  2 0  0 0  

Нач. кл  2 0  2 0  0 0  

Физ-ра  2 0  2 0 0  0  

Ва

ка

нс

ия 

  



биология  1  0  1  0  1  0  

химия  1  0  1  0  1  0  

изо  1  0  1  0  0  0  

география  1  0  1  0  1 0  

технология  2  0  2  0  0  0  

ОБЖ  1  0  1  0  0  0  

музыка  1  0  1  0  0  0  

  

 

 2.Кадровый состав 

№ Ф.И.О. Название учебного 

заведения, год 

окончания 

Специально

сть по 

диплому 

Занимаемая 

должность 

Преподаваемый 

предмет 

(предмет по 

совместительств

у) 

Пед.

стаж 

Квалик 

категор 

Год 

прохожден

ия КПК 

1 Горбенко Юрий 

Юрьевич 

Современная 

гуманитарная академия, 

2012  

Педагогика Директор  32 I 

 

 

2020 

2 Попова 

Светлана 

Анатольевна 

Южноукраинский 

государственный 

педагогический 

университет, г.Одесса, 

1996 

Педагогика и 

методика 

начального 

обучения 

Зам.директора 

по УВР 

МХК 31 I 2020 

3 Джаканов 

Жантлеу 

Анатольевич 

СГУ 

им.Н.Г.Чернышевского 

2015  

Биология Учитель 

математики 

               7 Соответ 

з/д 

2020 

4 Жамагалиева 

Сауле 

Айгалеевна 

СХИ им Н.И.Вавилова, 

1994 

Экономист Учитель 

математики 

 2 Соответ 

з/д 

2022 

5 Терекалиева 

Калампыр 

Айгалиевна 

СГПИ, 1994 Физика -

информатика 

Учитель физики 

и информатики 

математика 21 Соответ 

з/д 

2021 (физ) 

2021 (инф) 



6 Горецкая 

Татьяна 

Александровна 

СГПИ,1992 Русский язык 

и литература 

Учитель 

русского языка 

и литература 

 30 высшая 2021 

7 Иксибаева 

Гульнара 

Сарсековна 

Балашовский 

педагогический 

институт, 1987 

Русский язык 

и литература 

Учитель 

русского языка 

и литература 

 35 высшая 2021 

8 Давлетова 

Сауле 

Кабдулловна 

СГУ им. 

Н.Г.Чернышевского, 

1995 

 

История Учитель 

немецкого 

языка 

 27 Соответ 

з/д 

2019 (ин.яз) 

2021 (Упол 

по ЗП) 

 

 

9 Тимиржанов 

Джанша 

Даулитиярович 

СГУ им. 

Н.Г.Чернышевского, 

1992 

История  Учитель 

истории и 

обществознания 

 30 Соответ 

з/д 

2020 

10 Варфоломеева 

Татьяна 

Ивановна 

СГПИ, 1985 Учитель 

биологии и 

химии 

Учитель химии   37  

Соответ 

з/д 

2020 

 

11 Тарасов 

Николай 

Валентинович 

СГПИ,1988 Биология  Учитель 

биологии 

 47 Соответ 

з/д 

2020 

12 Избасаров Азат 

Бисентаевич 

СГУ 

им.Н.Г.Чернышевского 

2012 

Учитель 

географии 

Учитель 

географии 

 10 I 2020 

13 Узахов Ербол 

Тлеккабилович 

СГУ им. 

Н.Г.Чернышевского, 

2006 

Педагог по 

физической 

культуре 

Учитель 

физической 

культуры 

 16 Соответ 

з/д 

2022 

14 Забелин Юрий 

Сергеевия 

Энгельсский гос. 

Професион педколледж, 

2002 

Мастер 

производств 

обучения 

Учитель 

технологии 

Физическая 

культура 

33 Соответ 

з/д 

2021 (техн) 

2022 (физ-

ра) 

15 Забелина 

Ирина 

Николаевна 

Энгельсский гос. 

Професион педколледж, 

2001 

Учитель 

труда 

Учитель 

технологии 

 34 Соответ 

з/д 

2021 

16 Саркетова 

Елена 

Александровна 

Саратовское областное 

училище культуры, 

1993 

Аккомпа 

ниатор – 

баянист(акко

Учитель 

музыки и ИЗО 

 21 Соответ 

з/д 

2021 



рди 

онист) 

17 Мулдашева 

Эльвира 

Салакиденовна 

СГУ им. 

Н.Г.Чернышевского, 

2013 

Филолог, 

преподавате

ль 

Учитель 

начальных 

классов 

 9 Соответ 

з/д 

2020 

 

Выводы:    За последние пять лет повышение квалификации профессиональной подготовки по профилю педагогической деятельности 

прошли все учителя (100%). 

        В 2021-2022 учебном году одним из направлений работы методических объединений и администрации школы являлось постоянное 

совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации.    

:       Категорийность работников:  

Всего учителей:17     

       В школе работают 2 учителя  с высшей категорией;   3 человека  -  с первой квалификационной категорией.  

В коллективе 6 учителей имеют звание «Почётный работник общего образования», 1 учитель «Отличник народного просвещения» 1 

педагог награжден грамотой Министерства образования РФ, 3 педагога награждены грамотами Министерства образования Саратовской 

области.  

        Анализ кадрового состава свидетельствует о том, что в школе работают опытные, высококвалифицированные учителя. Это позволяет 

реализовывать программы, начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования.  

  

  

Раздел V. Методическая и научно-исследовательская деятельность учреждения.  

  

1.Наличие плана методической работы учреждения, тема «Создание образовательной среды, обеспечивающей доступность и качество 

образования в соответствии с государственными образовательными стандартами и социальным заказом»  

  

2.Количество методических объединений в ОУ (перечислить, указать принципы формирования методических объединений педагогов: 

ШМО, творческие группы и т. д.) : 5, ШМО учителей начальных классов, ШМО учителей гуманитарного цикла, ШМО учителей 

естественно-научного цикла , ШМО учителей физики, математики и информатики, ШМО классных руководителей.  

  

3. Приоритетные направления деятельности методических объединений соответствуют целям и задачам, определенным Образовательной 

программой учреждения, планом методической работы учреждения.   

  



4.Наличие в образовательном учреждении экспериментальных площадок (указать количество, название)  

  -нет  

  

5.Эффективность проводимой методической и научно-исследовательской работы  

 - наличие публикаций методического характера в периодической печати:  

   

 

Вывод: Данные показатели свидетельствуют о хорошем уровне профессиональной компетенции педагогического коллектива, его 

творческом росте, который обеспечивается организацией работы педагогов по овладению достижениями психолого-педагогической науки, 

постоянным стимулированием их самообразования.  

  

                                                    Раздел VI.  Результативность образовательной деятельности 

Начальное общее образование 

С целью мониторинга и контроля образовательного процесса во всех классах начальной школы были проведены административные 

итоговые контрольные работы по математике и русскому языку. 

Проанализировав данные контрольных работ по предметам при переходе из начального в среднее звено был составлен перспективный 

план по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся. 

Русский язык: 

Совершенствовать умения писать текст под диктовку, соблюдая в практике письма изученные орфографические и пунктуационные 

нормы. Писать под диктовку тексты в соответствии с изученными правилами правописания; проверять предложенный текст, находить и 

исправлять орфографические и пунктуационные ошибки. Осознавать место возможного возникновения орфографической ошибки; при работе 

над ошибками осознавать причины появления ошибки и определять способы действий, помогающие предотвратить ее в последующих 

письменных работах 

Математика: 

Формировать глубокие умения по исследованию, распознанию геометрических фигур. Вычислять периметр треугольника, 

прямоугольника и квадрата, площадь прямоугольника и квадрата; умение изображать геометрические фигуры. Выполнять построение 

геометрических фигур с заданными измерениями (отрезок, квадрат, прямоугольник) с помощью линейки, угольника. Овладение основами 

логического и алгоритмического мышления. Интерпретировать информацию, полученную при проведении несложных исследований 

(объяснять, сравнивать и обобщать данные, делать выводы и прогнозы). Интерпретировать информацию, полученную при проведении 

несложных исследований (объяснять, сравнивать и обобщать данные, делать выводы и прогнозы). 

Окружающий мир: 

Отрабатывать темы по овладению начальными сведениями о сущности и особенностях объектов, процессов и явлений действительности 

(природных, социальных, культурных, технических и др.); логическими действиями анализа, синтеза, обобщения, квалификации по родовым 

признакам; использование готовых моделей (глобус, карту, план) для объяснения явлений или описания свойств объектов; обнаружению 

простейших взаимосвязей между живой и неживой природой, взаимосвязи в живой природе. 



 

Качество знаний, успеваемость на конец учебного года: 

 учащиеся первого класса не оценивались по 5-балльной системе согласно Положению о системе оценок. 

 2 класс:  все учащиеся аттестованы. Закончили учебный год на «5 и 4» - 2 человека, качество знаний –100%, 

 3 класс: аттестованы все учащиеся,  закончили учебный год на «5» - 1 чел. закончили учебный год на «5 и 4» – 1 учащихся, 

качество знаний – 67%,   

 4 класс: все обучающиеся аттестованы, закончили учебный год  на «5 и 4» - 2 человека, качество знаний – 40%. 

Итоги  по начальной школе: 

Таким образом, успеваемость по начальной школе составила - 100%, качество знаний – 60%. 

Итоги контрольных работ проводимые администрацией школы, свидетельствуют о среднем уровне обученности. Посещённые уроки, 

собеседование с учащимися, анкетирование позволяют сделать вывод о том, что основная масса учащихся 4–го класса готова продолжить 

образование в основной школе. Ими усвоен основной материал учебной программы за курс начальной школы.  

 

Анализируя причины ошибок, допущенных учащимися в итоговых работах, можно выделить наиболее важные из них, такие как:  

 Недостаточно высокий уровень сформированности у обучающихся навыков чтения, что, безусловно, сказывается на русском языке; 

 Отсутствие у многих обучающихся орфографической зоркости, врожденной грамотности, высокого уровня сформированности навыков 

контроля и самоконтроля; 

 Слабая сформированность знаний и умений о геометрических фигурах, их особенностях, навыков в их построении; 

 Не в совершенстве овладели основами логического и алгоритмического мышления в решении текстовых задач, на кратное сравнение; 

 Не развито умение осознанно и произвольно строить речевое высказывание в письменной форме; 

 Умения различать действия в описании опыта, его цель, ход, выводы.  

Проблема формирования навыков грамотной письменной речи и письма на сегодняшний день остается одной из главных проблем, 

стоящих перед начальной школой. Большую роль в решении этой проблемы может и должен оказать обмен опытом и совместное определение 

направлений в работе всего методического объединения учителей начальных классов и тесная связь с методическим объединение6м 

учителей- предметников. 

 
Основное общее образование 

Основная  школа  представлена общеобразовательными классами.  Преподавание предметов ведётся на базовом уровне по рабочим  

программам, к которым составлено календарно-тематическое планирование. Результатом труда учителей основной школы  является 

отсутствие  неуспевающих обучающихся.  

В течение года в 5 – 9 классах проводились мониторинговые диагностики, контрольные работы по предметам 

Анализ выполнения данных работ: 

 

Показывает о  невысоком уровне сформированности навыков самоконтроля, включая навыки внимательного прочтения текста задания, 

предварительной оценки правильности полученного ответа и его проверки; 

- Особенности формулировки и характер задания (для отдельных обучающихся, не поняли задание и, как следствие, выполнили его неверно); 



На методическом объединении было отмечено о важности объективности выставления оценок учащимся по предметам.  

 

 

Анализ качества знаний и успеваемости за 2021-2022 учебный год 

 5 класс: аттестованы все учащиеся, на « 4 и 5» - 4 человека, качество знаний – 80%, 

 6 класс: аттестованы все учащиеся, на «5 и 4» -3 человека, качество знаний –43%,   

 7 класс: аттестованы все учащиеся, на «5 и 4» - 2 человек, качество знаний – 28,5%, 

 8 класс: аттестованы все учащиеся, на «5 и 4» – 4 человека, качество знаний – 57%, 

 9 класс: аттестованы все учащиеся, на «5 и 4» – 5 человек, качество знаний – 71%,  

Таким образом, успеваемость по основной  школе составила - 100%, качество знаний – 54,5%. 

 

Преемственность между уровнями общего образования – одна из актуальных проблем современного образования. В соответствии с 

требованиями ФГОС НОО и ООО по реализации преемственности в системе начального и основного общего образования школой была 

определена цель: создание комплекса условий по эффективной организации образовательной деятельности, психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся и реализация единой линии развития учащегося на этапе адаптации в основной школе. Для реализации цели 

определены следующие задачи:  

- усовершенствовать систему психолого-педагогического сопровождения обучающихся в период адаптации;  

- скоординировать требования, методы и приемы обучения обучающихся в 4-х и 5-х классах;  

- разработать систему контроля успешности процесса адаптации обучающихся;  

- снизить падение успеваемости при переходе обучающихся в основную школу.  

Для реализации задач разработаны рекомендации, обеспечивающие реализацию преемственности в системе начального и среднего 

общего образования. Реализация плана по преемственности рассчитана на весь учебный год.  

В школе созданы условия для эффективной организации образовательной деятельности, психолого-педагогическому сопровождению 

обучающихся и реализации единой линии развития ученика на этапе адаптации на уровне основного общего образования.  

Промежуточный контроль был проведен в форме: контрольные и тестовые работы, диктанты с грамматическим заданием.  

Среднее общее образование 

Старшая школа представлена 10 и 11 классами универсального направления.  Преподавание предметов ведётся по рабочим  

программам, к которым составлено календарно-тематическое планирование. Результатом труда учителей является отсутствие  неуспевающих 

обучающихся.  

Учащиеся старшей школы также принимали участие в выполнении мониторингов:, ВПР. 

 

Обучающиеся были мотивированы к выполняемой работе.  

 

 

 

 



Рассмотрим результаты учебной деятельности конкретнее за 2021-2022 уч.год. 

 

 10 класс: учащиеся  аттестованы, на «5 и 4» –6  учащихся, качество знаний – 86%; 

 11 класс: учащиеся аттестованы, на «4 и 5» - 4 человека, качество знаний – 50%. 

 

Таким образом, успеваемость среднего уровня образования - 100%, качество знаний – 67%. 

 

По школе успеваемость – 100%, качество знаний – 59% ( 1 ученика закончили учебный год на «отлично», 1 ученик с одной «4»  33 человека 

закончили учебный год на «4 и 5» 

 

 

 

Раздел VII Воспитательная деятельность общеобразовательного учреждения. 

  

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее 

и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, 

природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания – личностное развитие школьников, 

проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально 

значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на 

практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной 

динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по 

своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников способствовало решение следующих основных задач: 

1)  реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, 

организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

2)  реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников ,поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы; 

3)  вовлекать школьников в кружки, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности; 



4)  использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися; 

5)  организовывать профориентационную работу со школьниками; 

6)  развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности; 

8)  организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение 

проблем личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволила организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и 

педагогов, что стало эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

Нормативно-правовые документы, отражающие проблемы воспитания. 

Федеральные нормативные акты: 

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 № 273-ФЗ); 

2. Федеральная программа развития образования (приложение к Федеральному закону «Об утверждении Федеральной программы развития 

образования» от 10.04.2000 №51-ФЗ); 

3. Федеральный закон «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» от 24.06.99 №120-ФЗ; 

4. Федеральный закон «Об основах гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.1998 №124-ФЗ; 

5. Федеральный закон «О защите детей от информации, причиняющей вред из здоровью и развитию» от 29.12.2010 № 436-ФЗ; 

6. Федеральный закон «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений» от 28.06.95 № 98-ФЗ. 

Нормативно-правовые документы, принятые Правительством РФ: 

7. Национальная доктрина образования в Российской Федерации, утв. Постановлением Правительства РФ от 04.10.2000 № 751; 

8. Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012-2017 годы, утв. Указом Президента РФ от 01.06.2012 № 761; 

9. Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утв. постановлением Правительства РФ от 19.03.2001 № 196; 

10. Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации, утв. распоряжением Правительства РФ от 18.12.2006 № 1760-

р; 

11. План действий по модернизации общего образования на 2011-2015 годы, утв. распоряжением Правительства РФ от 07.09.2010 № 1507-р; 

Ведомственные нормативно- правовые документы федерального уровня: 

12. Минимальный объем социальных услуг по воспитанию в образовательных учреждениях общего образования (приложение к письму 

Минобразования России от 15.12.2002 № 30-51-914/16); 

13. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России (http://standart.edu.ru); 

14. Методические рекомендации о расширении деятельности детских и молодежных объединений в образовательных учреждениях (письмо 

Минобразования России от 11.02.2000 № 101/28-16); 

15. Методические рекомендации о взаимодействии образовательного учреждения с семьей (приложение к письму Минобразования России от 

31.01.2001 №90/30-16); 

16. Методические рекомендации по развитию дополнительного образования детей в общеобразовательных учреждениях (приложение к 

письму Минобразования России от 11.06.2002 № 30-51-433/16); 

17. Методические рекомендации по развитию ученического самоуправления в общеобразовательный учреждениях (приложение к письму 

Управления по делам молодежи федерального агентства по образованию от 03.03.2005 № 14-11-43/01); 



18. Методические рекомендации об осуществлении функций классного руководителя педагогическими работниками государственных 

общеобразовательных учреждений субъектов Российской Федерации и муниципальных общеобразовательных учреждений ( приказ 

Минобразования России от 03.02.2006 № 21) 

19. О методических рекомендациях по аттестационной и аккредитационной оценке воспитательной деятельности образовательных 

учреждений, реализующих общеобразовательные программы различного уровня и направленности (письмо Минобразовния России от 

15.10.2003 № 24-51-212/13-28-51-793/16). 

Нормативно-правовые документы, регламентирующие воспитательную деятельность ОУ Закон РФ «Об образовании»; 

Федеральный закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»; 

Конвенции о правах ребенка; 

Федеральный закон РФ «Об общественных объединениях»; 

Федеральный закон РФ «Об основах системы профилактики, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 

Закон РФ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»; 

Устав МОУ “СОШ п.Основной Новоузенского района Саратовской области» 

Для решения указанных задач при составлении плана воспитательной работы школы на 2021- 2022 учебный год учитывались возрастные, 

физические и интеллектуальные возможности учащихся, их интересы, а так же нормативные акты СанПин. 

Вся воспитательная деятельность школы имеет модульную структуру. Каждый модуль ориентирован на достижение конкретных 

воспитательных задач. В центре такого модуля собраны воспитательные события, позволяющие планомерно переходя от одного к другому, 

задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказывать действенную помощь классному руководителю. 

Воспитательные модули: 

«Ключевые общешкольные дела» 

«Классное руководство» 

«Курсы внеурочной деятельности» 

«Школьный урок» 

«Самоуправление» 

 «Профориентация» 

 «Работа с родителями» 

Работа МО классных руководителей. 

Тема года МО классных руководителей: 

«Развитие профессиональной компетенции классного руководителя как условие повышения эффективности воспитательной работы в школе». 

Цель: 

Совершенствование форм и методов воспитания через повышение педагогического мастерства классных руководителей. 

Задачи: 

- организовать информационно-методическую помощь классным руководителям по вопросам воспитательной работы; 

- знакомить с нормативными документами и актами и изменениями в них; 

- создать условия для развития творческой, патриотической, духовно-нравственной, социально-адаптированной личности обучающихся, 

сохранения и укрепления их здоровья; 



-изучать, обобщать и использовать на практике педагогический опыт классных руководителей, знакомиться с достижениями педагогической 

науки, внедрять инновационные подходы в воспитании. 

Основными направлениями деятельности являются: 

аналитическая и исследовательская деятельность, взаимное посещение мероприятий внутри методического объединения с целью обмена 

опытом и совершенствования методики, проведение открытых классных часов и внеклассных мероприятий, рассмотрение вопросов 

организации и участия классных коллективов в мероприятиях, анализ результатов уровня воспитанности классных коллективов и в целом 

школьного коллектива, подготовка и обсуждение докладов по вопросам методики организации работы классного руководителя. 

Основными формами работы являются: 

инструктивно-методические совещания, изучение руководящих документов и передового педагогического опыта, семинары-практикумы; 

творческие отчеты классных руководителей; открытые классные часы и мероприятия; лекции, сообщения, доклады; конкурсы 

профессионального мастерства. 

Качественная характеристика организаторов воспитательного процесса и классных руководителей. 

В 2021 -2022 учебном году обязанности классного руководителя были возложены на 9 педагогов. Количество педагогов, осуществляющих 

классное руководство в начальной школе -2 человека, в средней школе –3, в старшей школе– 4. 

На протяжении многих лет состав классных руководителей стабилен, сохраняется преемственность выполнения этой работы. 

Профессиональная подготовка классных руководителей отвечает современным требованиям, закрепленных в Положении о классном 

руководстве. 

Эффективность работы классных руководителей можно отследить по: 

 состоянию психологического и физического здоровья учащихся класса; 

 уровню воспитанности учащихся; 

 проценту посещаемости учебных занятий и внеучебных мероприятий; 

 уровню сформированности классного коллектива; 

 рейтингу активности класса и отдельных учащихся и результативности 

участия в школьных, муниципальных и региональных мероприятиях. 

Организаторы воспитательного процесса заместитель директора по ВР Иксибаева Г.С., руководитель МО классных руководителей  Давлетова 

С.К.  

В 2021-2022 году было проведено 3 заседания МО классных руководителей, 

со следующей повесткой дня: 

 

 

 

 

 

 

 

  



     Сроки                            Тема заседания                    Ответственные 

сентябрь 1. Ознакомление педагогического  коллектива с Федеральным 

законом от 31.07.2020 № 304 – ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания  

2. Создание рабочей группы по работе над проектом программы 

воспитания. Изучение состояния воспитательного процесса в 

школе. 

3. Разработка проекта программы 

4. Разработка календарного плана воспитательной работы по 

модулям 

Зам директора по ВР Руководитель ШМО 

классных руководителей  

Классные руководители 

Библиотекарь 

декабрь 1. Обсуждение проекта программы воспитания на 

педагогическом совете 

2. Разработка локальных актов, регламентирующих деятельность 

МОУ СОШ по реализации программы воспитания 

3. Корректировка проекта в соответствии с решениями Совета 

старшеклассников и общешкольного родительского собрания 

4. Внесение программы воспитания в состав ООП НОО, ООО, 

СОО 

Зам директора по ВР Руководитель ШМО 

классных руководителей  

Классные руководители 

Библиотекарь 

январь «Деятельность классного руководителя  по  сохранению 

здоровья обучающихся и формированию ЗОЖ» 

1. Мировая пандемия. Как себя защитить?  

Забелин Ю.С. (доклад) 

2. Рекомендации психолога в условиях пандемии  Омикрон. 

Тужилина В.В. 

3. Профилактика школьного буллинга в условиях пандемии COVID -

19. Рекомендации для родителей. Саркетова Е.А.(сообщение) 

4. Классный час на тему «Выбор профессии после пандемии 

коронавируса. Развитие IT и online специальностей. 9класс 

Давлетова С.К.  

5. Обзор литературы Библиотекарь 

Зам директора по ВР Руководитель ШМО 

классных руководителей  

Классные руководители 

Библиотекарь 



апрель «Роль классного руководителя в формировании у обучающихся 

неприятия идеологии терроризма» 

1. Роль классного руководителя в формировании у обучающихся 

неприятия идеологии терроризма и привитие им традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей. Тимиржанов 

Д.Д. (сообщение) 

2. Кл.час.»Методы психологической поддержки в 

предэкзаменационный и экзаменационный периоды» 11 класс 

Горецкая Т.А. 

3. Организация летнего отдыха обучающихся. Рекомендации. 

Иксибаева Г.С. 

4. Обзор литературы. Библиотекарь 

Зам директора по ВР Руководитель ШМО 

классных руководителей  

Классные руководители 

Библиотекарь 

 

Последнее заседание не было проведено по независящим от нас причинам. 

Работа ШМО  включала в себя помощь в составлении планов воспитательной работы в классных коллективах, совершенствование 

воспитательных методов, организацию взаимных посещений внеклассных мероприятий. 

Таким образом, координируя усилия участников учебно-воспитательного процесса (родителей, учителей и учеников), классный руководитель 

осуществляет деятельность по созданию условий для саморазвития и самореализации личности обучающегося, его успешной социализации. 

Изучая опыт классных руководителей, посещая открытые внеклассные мероприятия, классные родительские собрания можно сделать 

следующие выводы: 

1. В целом большинство классных руководителей владеют основными фор-мами и методами работы с учащимися и справляются с 

обязанностями классного руководителя; 

2. Классные руководители готовы делиться своими наработками и достижениями в области работы классного руководителя; 

3. Классные руководители заинтересованы в плодотворной и успешной работе, так как ищут пути решения различных профессиональных 

вопросов, в том числе активно участвуя в анкетировании по проблемам классного руководства. 

Выводы:  При переходе из начальной школы, а также из предшколы на следующую ступень образования, должна прослеживаться 

преемственность между классными руководителями при написании анализа воспитательной работы. 

Среди учащихся выпускных классов (9-11) обязательно должна вестись работа по профориентации.  

На основании вышеизложенного предлагаю: 
  

1.     Отметить на  заседании МО классных руководителей, своевременно и полноценно подготовивших планы ВР 

 2.   Обратить внимание на необходимость своевременного составления планов ВР   

3.     Провести классный час на тему «Выбор профессии после пандемии коронавируса. Развитие IT и online специальностей. 9класс 

Давлетова С.К.     

  



Все это говорит о том, что классные руководители владеют методикой личностно-ориентированного воспитания детей, формируют коллектив 

с высокой степенью мотивации к общению и учению. Оценка результатов методической деятельности классного руководителя, также 

позволяют отследить динамику изменений. 

Классные руководители 5-х, 6-х, 7-х классов создают условия для развития компенсаторно-развивающей среды, для усвоения воспитанниками 

коммуникативных форм поведения. 

В 2021-22 учебном году классными руководителями проведено в среднем 80 классных часов. Среди них обязательные классные часы, 

которые проводятся 1 раз в месяц: по ПДД, здоровый образ жизни, толерантность и тематические классные часы, рекомендованные к 

проведению в каждом модуле плана воспитательной работы. Кроме этого классные руководители проводили беседы, организационные 

классные часы, где проводились необходимые и обязательные инструктажи с учащимися. Каждый классный руководитель заполняет журнал 

инструктажа с необходимыми разработанными и адаптированными к школе инструктажами. 

Тематические классные часы проводились согласно календарю образовательных событий, рекомендованного Министерством образования: 

«Урок Победы»-все классы 

«Помним Беслан»-все классы 

«Шаги Победы»-все классы 

«Гагаринский урок»-1-11 классы 

«День народного единства»-все классы 

«День неизвестного солдата», «День Героев Отечества»-все классы 

«Урок безопасности ПБ, правила поведения при пожаре в школе, дома, в общественных местах, на транспорте»-все классы 

«18 ноября День памяти жертв ДТП»-все классы 

«Ответственность в семье», «Культура семейных отношений», «Семейные ценности»- 5-11 классы 

«Урок здоровья» «Безопасность в интернете»-все классы 

«Я буду вечно проставлять ту женщину, чье имя-Мать!» -все классы 

«Блокадный Ленинград», «Битва за Москву»-все классы 

Выводы: банк практических инноваций пополнен, предлагаемые технологии современного воспитания позволяют расширить арсенал средств, 

для повышения качества воспитания. Классными руководителями успешно проводились классные часы и беседы с детьми на темы поведения 

в условиях ограничительных мер, безопасность дома и т.д. 

Рекомендации: продолжить внедрение уже известных технологий, продолжить изучение локальных инновационных технологий воспитания. 

Распространить свой опыт могут следующие кл. руководители: 

Горецкая Т.А.,  Тимиржанов Д.Д., Давлетова С.К,   Тужилина В.В., Горецкая О.В., Четвертакова И.В. 

Задачи: 

 более активно включаться в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность. 

 Анализ инновационной деятельности осуществлять по шести показателям: 

результативность, актуальность, дифференцируемость, иитегративность, комфортность, упорядоченность, связь урочной и внеурочной 

деятельности. 

Анализ работы по направлениям. 

Воспитательная деятельность школы реализуется в трех сферах: в процессе обучения, во внеурочной и во внешкольной деятельности. 



Внеурочная деятельность в школе традиционно делиться на две части: общешкольные дела и внутриклассная жизнь. 

Традиционные ключевые дела обеспечивают стабильность в воспитательной работе. Каждое мероприятия подвергалось анализу и 

обсуждению на производственных совещаниях,  где вносятся предложения и замечания по поводу каждого мероприятия. 

Патриотическое воспитание в школе ведется планово, системно и является одним из приоритетных направлений в области воспитательной 

деятельности школы. 

Для реализации данного направления на основе нормативно – правовых документов федерального, регионального и районного уровня в 

школе создана модель гражданско-патриотического воспитания, центром которой стал школьный  краеведческий кружок под руководством 

Иксибаевой Г.С. 

Цель: Создание условий для активной, содержательной, системной деятельности коллектива педагогов, учащихся, родителей школы по 

становлению и личностному развитию юных россиян в процессе формирования активной жизненной позиции и чувства ответственности за 

свой личный выбор и за будущее России. 

Содержание обучения и воспитания в школе направлено на создание условий гражданско-патриотического воспитания с учетом возрастных 

особенностей учащихся. 

Историко-краеведческое направление – познание наших корней, осознание неповторимости Отечества, его судьбы, неразрывности с ней, 

гордости за сопричастность к деяниям предков и современников. Оно включает: изучение военной истории Отечества и малой родины, 

героического прошлого различных поколений, боровшихся за независимость страны. Именно такие цели ставят перед собой юнармейский 

отряд «Патриот» школы имени Героя Советского Союза Ф.Д.Глухова поселка Основной. (руководитель отряда Г.С. Иксибаева) и отряд 

«ЮНЫЙ ДРУГ пограничника» (руководитель Тимиржанов Д.Д.) 

 

Педагогический и ученический коллективы вели активную, творческую работу по подготовке и проведению мероприятий, посвященных 77-

летию Победы. 

Согласно плану патриотического воспитания проведены следующие мероприятия: 

 

1.  Уборка снега около памятника 21.02.2022 

2.  Экскурсия юнармейцев на пожарный пост п.Основной. Командир поста Сычев В.В. 21.02.2022 

3.  День солидарности в борьбе с терроризмом. 

4.  Акция "Твори добро, ведь имя твое - Человек"  октябрь 2022 

5.  Выпускник школы, отличник Краснодарского военного лётного училища, летчик-истребитель Хорошкин Илья на 

встрече с учениками и юнармейцами 25.11.2021 

6.  Акция "Протяну руку помощи" /раздавали жителям посёлка газеты/. 26.12.2021г 

7.  Отряды юнармейцев и юных пограничников почистили снег на футбольном поле. Учитель Узахов Е.Т. 11.01.2022 

8.  

 

Акция «С добрыми вестями» (разносили почту жителям поселка)20.01.2022 

9.  Мероприятие, посвященное Международному Дню памяти жертв Холокоста. 27.01.2022Просмотр и обсуждение к/ф 

"Помни имя своё". отряды юнармейцев «Патриот»(руководитель Иксибаева Г.С.) и юных пограничников 



«Погранец»(руководитель Тимиржанов Д.Д.) 

10.  Акция «Мой дом. Моя Россия».Сбор краеведческого материала для районного музея февраль 2022 

11.  викторина «Служу Отечеству», посвященная Дню воинской славы - Дню защитника Отечества 24.02.2022 отряды 

юнармейцев «Патриот»(руководитель Иксибаева Г.С.) и юных пограничников «Погранец»(руководитель Тимиржанов 

Д.Д.) 

12.  Практическая тренировка по отработке навыков неполной разборки и сборки автомата Калашникова.12.04.2022 

13.  Всероссийской акции "Письмо солдату"28.03.2022 

14.  провели акцию по развёртыванию георгиевской ленты в букву «Z» в поддержку военнослужащих, участвующих в 

специальной военной операции на Донбассе. Цель - показать объединяющую силу нашей многонациональной страны. 

22.03.2022 

15.  Военизированная эстафета 06.04.2022 

16.  Акция «Чистый поселок» 28.04.2022 

17.  митинге «Час Памяти» в Новоузенске 9 мая 2022г 

18.  Поездка в Новоузенск. Встреча Поезда Победы 16.05.2022г 

19.  Поездка в кинотеатр. Просмотр фильма «Небо» и «Летчик» 09.12.2021 

 

В работе библиотеки просматривается тесная связь нравственного воспитания с патриотическим. Одним из приоритетных направлений 

библиотеки является формирование у учащихся любви к Отечеству, своей истории, к малой родине, личной ответственности за происходящее 

вокруг, чѐткой гражданской позиции. 

Ежегодно библиотекой (заведующая библиотекой Саркетова Е.А.) проводится цикл мероприятий под рубрикой «Великой Победе 

посвящается»: 

- Выставка «Дети и война»; 

- «Письма с фронта» 

- «Наши земляки – герои ВОВ» 

- «Солдаты-победители» 

- Беседа «Фронтовые поэты… Ваши жизни война рифмовала…» 

Показателем эффективности гражданско-патриотического воспитания является формирование и развитие у школьников социальной 

активности, которая проявляется в социальных и гражданских акциях милосердия и разнообразных творческих конкурсах. 

Спортивно-оздоровительное направление осуществлялось в рамках программы «Здоровье». Забота о сохранении и укреплении здоровья, 

формирования здорового образа жизни учащихся также является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива и 

носит системный характер. 

В течение всего учебного года было организовано горячее питание учащихся, обеспечивался оптимальный температурный режим в 

помещениях, осуществлялся контроль над состоянием техники безопасности, противопожарной безопасности, соблюдением санитарно-

гигиенических норм и правил. 

Ежегодно проводятся медицинские осмотры детей и работников школы, 

Дни здоровья, традиционные мероприятия, физкультминутки, спортивные соревнования, тематические классные часы и многое другое. 



Работа с учащимися 

1. Классные часы в 1-11-х классах о ЗОЖ- раз в месяц 

2. «Урок здоровья»-02.09.21 

3. Всероссийская акция «Стоп ВИЧ/СПИД»,9 класс 07.12.21 

4. Мини-проекты «Вредные привычки и их влияние на здоровье», «Мир Молодежи»,20.01.22, 6 класс 

5. Вебинар «Снюсы - смертельная опасность»- 7-11 классы, 19.02.21 

6. «ПАВы, никотин. Умей сказать Нет!» 19.05.22, 10 класс 

7. Настольный теннис.-5 классы 

8. Пионербол, 5-7 классы, 12.04.21 

9Профилактические беседы о вреде употребления наркотиков, табакокурения на уроках. Акция «Антинаркотик»- «Мир Молодежи», 7-11кл 

10. Конкурс рисунков, плакатов «Мы за здоровый образ жизни!», «Правильное питание»-1-11 класс 

11.Первенство школы по баскетболу , 26.04.22, 5-11 класс 

12. Видеопросмотр фильма «Страшные цифры о подростковом алкоголизме» для обучающихся  7-11 классов. 

13. Конкурс «Мы за правильное питание», 1-4 классы,  

Результат: 

1. Реализация программы «Здоровье» систематизирует работу педагогического коллектива в данном направлении. 

2. Стабильно низкие результаты спортивных достижений. 

Проблемное поле: 

Спортивная база школы оснащена на 50%. Не хватает гимнастических снарядов, лыж, мячей.  

Возможные пути решения проблем: 

1. Систематический контроль выполнения программы «Здоровье» всеми членами педагогического и ученического коллективов со стороны 

администрации. 

Наш педагогический коллектив рассматривает нравственность, духовность как основу личности, поэтому формированию целостной научно-

обоснованной картины мира, развитию познавательных способностей, приобщению к общечеловеческим ценностям и присвоению этих 

ценностей уделяет особое, приоритетное место в воспитательной деятельности. 

Уровень воспитанности, этика, вопросы нравственности постоянно являются предметом обсуждения на классных и внеклассных 

мероприятиях. 

Общекультурное и социальное направления реализуются через общешкольные мероприятия и внеурочную деятельность. Стало традицией 

проведение «Дня Матери». В этом году в связи с ограничительными мерами все мероприятия проводились в пределах одного класса, не 

допуская массовости. Но, несмотря на это, классные руководители отметили этот праздник выпуском плакатов, стенгазет, открыток, 

просмотром презентаций и концертными номерами в классах. 

В самом начале декабря заработала декада «Мастерская Деда Мороза и Снегурочки». Она включала в себя: изготовление игрушек для елки, 

оформление фойе, коридоров школы и актового зала, новогодние представлениями. Был объявлен Конкурс на лучшее оформление 

закреплѐнной школьной территории, объявлен конкурс «Первоклассная елка». Своеобразно, с изысканным вкусом были оформлены кабинеты 

начальной школы. В школьном коридоре была организована фотозона. 



В школе ведется экологическая работа среди учащихся, родителей, учителей и остального населения. Проблемы экологического воспитания 

решаются на классных часах, экологических праздниках, родительских собраниях, педагогических советах, на уроках и во внеурочное время. 

На уроках окружающего мира, биологии, географии, химии, физики учащиеся знакомятся с основными законами экологии, с целью 

понимания принципов сбалансированного существования природы и общества. 

Ежегодно в школе проводится акция «Покормите птиц зимой» 1-8 классы под руководством классных руководителей. В классах проводились 

экоуроки с использованием ИКТ. Школа продолжает участвовать во Всероссийском проекте «Разделяй с нами».  

В школе успешно существует волонтерский отряд «Добровольцы». Волонтеры школы активно участвуют в волонтерских событиях района. 

Принимали участие в акции «Снегоборцы» по уборке снега с территории школы, поздравляли ветеранов педагогического труда 

В течение учебного года проводилась профориентационная работа с учащимися 9-11 классов. Обучающиеся 5-11 классов участвовали в 

федеральном проекте «Билет в Будущее», «Неделя без турникетов»,  «ПРОеКТОриЯ».  

Организация работы по профилактике ДТП строится с учетом индивидуальных особенностей детей и дифференцируется по возрастным 

периодам. 

В целях повышения эффективности работы по предупреждению ДДТТ в школе систематически проводится методическая работа с 

педагогами, родителями по их подготовке к занятиям по правилам поведения на улицах. Вопросы изучения ПДД рассматриваются на 

методических объединениях учителей начальных  классов, классных руководителей, в конце последних уроков регулярно проводятся 

«Минутки ПДД», напоминающие об осторожном переходе через дорогу и других правилах пешехода. 

В основе работы с детьми по воспитанию культуры поведения на улице, в транспорте и обучения ПДД лежит педагогика сотрудничества. При 

совместном написании сценариев, различных разработок, составлении вопросов и загадок учитываются возможности, способности детей и 

тот объем знаний по ПДД и культуре поведения в транспорте и на улице, которые они получили на занятиях, экскурсиях, консультациях, во 

время бесед. 

В период каникул учащиеся не остаются без внимания классных руководителей, с ними проводились инструктажи по безопасному поведению 

на дороге, конкурсы рисунков. Обучающиеся приняли участие во Всероссийской онлайн олимпиаде «Безопасные дороги», в районном 

конкурсе плакатов «Внимание, дорога» по ПДД. Учащиеся принимали участие в акциях «Письмо водителю», проведено общешкольное 

родительское собрание, где одним из вопросов был вопрос о детском дорожно-транспортном травматизме. 

Организация внеурочной работы с учащимися – сеть внеурочных занятий, основной задачей которых является расширение дополнительного 

образования школьников. 

В 2021-22 учебном году в школе осуществляли работу следующие кружки: 

«В мире музыки» 

«Искорки» 

«Хочу все знать!» 

«В гостях у сказки» 

«Истоки» 

«Наш край» 

Спортивные секции в которых занимаются 92% учащихся школы.  

Система дополнительного образования, прежде всего, способствует развитию творческих способностей, поддержке индивидуальности 

ребенка. Решение данной задачи требует огромного внимания к изучению личности ребенка, выявлению творческих способностей. Создать 



условия для реализации личности ребенка – задача не только руководителей внеурочной деятельности, но и классных руководителей, которые 

занимались диагностикой интересов школьников и вовлечением детей в работу. 

Проблемное поле: 

1. Слабая самостоятельность и инициативность учащихся. 

Возможные пути преодоления недостатков: 

1. Заинтересовать классных руководителей работой детских организаций через МО классных руководителей. 

2. Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, привлекать большее их число для активного участия в самоуправлении 

В школе выстроена система работы по обеспечению защиты и реализации прав и законных интересов несовершеннолетних, профилактике 

противоправного поведения подростков, социального сиротства, отраженная в педагогическом планировании, плане работы Совета по 

профилактики, планах классных руководителей.  

На начало года проведена социальная паспортизация классов и составлен социальный паспорт школы. Проанализирован образовательный 

уровень родителей учащихся, создан банк данных учащихся, нуждающихся в социальной защите, опеке, составлены списки многодетных 

семей, опекаемых детей. 

В школе обучается 4 детей, находящихся под опекой. Семьи, где живут дети, находящиеся под опекой, в течение года получали помощь и 

поддержку со стороны государственных органов, моральную со стороны образовательного учреждения. Традиционными стали посещения 

опекунских семей и заполнение актов жилищных условий в октябре, мае. 

В актах обследования, в картах персональных учета семьи содержится оценка условий воспитания, выводы и предложения по устранению 

выявленных недостатков, отражается, какая работа была проведена в семье, и какая помощь в воспитании ребенка была оказана. 

На начало года в школе была зарегистрирована 1 неблагополучная семья. 

Проводятся регулярные обследования жилищно-бытовых условий. В середине года  семья была снята с учета.  

Педагоги школы понимают, что их работа невозможна без сотрудничества с родителями, и ежегодно расширяют связи с семьями, включая их 

в воспитательную деятельность школы. 

Проводится социально-педагогическая диагностика с целью выявления личностных проблем учащихся, семей; ведѐтся ежедневный учѐт 

посещаемости учебных занятий учащимися, находящимися в социально-опасном окружении; посещаются семьи, проводятся беседы с 

родителями; анкетирование, тестирование; социологические опросы. 

В 2021-22 учебном году проведено 3 заседаний Совета профилактики. 

Классными руководителями проводится постоянный мониторинг местонахождения и занятости внеурочной деятельностью учащихся. 

В целях укрепления взаимодействия семьи и школы, повышения воспитательного потенциала родительской общественности, обеспечения 

открытости системы образования, предупреждение родителей от наиболее распространенных ошибок в воспитании детей было проведено 20 

классных тематических родительских собрания. 

В течение года учителями, администрацией школы проводились беседы с родителями по следующим приоритетным направлениям: 

«Здоровый ребенок – здоровое общество», «Ценностные ориентации современного подростка», «Роль семьи школы, в успешной итоговой 

аттестации и дальнейшее обучение подростков», «Роль семьи на этапе самоопределения старшего школьника» и др. 

Родители – это основные заказчики школы. От правильной организации работы с родителями зависит конкурентоспособность, престижность 

школы. 



Основным посредником между родителями и школой выступает классный руководитель, который организовывает совместный досуг. 

Постоянные участники всех праздников – родители.  

В течение года проводилось анкетирование родителей: 

«Уровень удовлетворѐнности родителями работой педагогического коллектива». 

Результатом воспитательной работы школы являются показатели уровня воспитанности обучающихся. 

Все вышеперечисленное дает право оценить воспитательную работу за 2021-2022 учебный год удовлетворительно. Воспитательная работа в 

школе главным образом опиралась на регулярные заседания МО классных руководителей, совещаний при заместителе директора по ВР, где 

происходило непосредственное общение заместителем директора по ВР и классного руководителя, учащихся, обсуждались проблемы школы 

и класса, выслушивалась информация по разным темам, подводились итоги, которые помогали лучше узнать индивидуальные возможности и 

личные качества учителей, родителей и учащихся. За последние годы наиболее важными достижениями коллектива школы являются 

следующие: 

- более эффективным стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование его нравственного, 

познавательного, коммуникативного, эстетического, трудового, физического потенциала; 

- происходит интеграция учебного и воспитательного процессов в разрешении целей и задач воспитания; 

- продолжают развиваться формы взаимодействия семьи и школы, такие как: праздничные совместные вечера, отчеты детей перед 

родителями, родительские тематические собрания; 

- классными руководителями осознана полезность работы по формированию самостоятельности и сплоченности детского коллектива, 

необходимость диагностической работы по изучению личности, сплочѐнности детского коллектива, необходимость совершенствования форм 

и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя; 

-ведется постоянное и тесное сотрудничество и взаимодействие с организациями – субъектами системы воспитания  ДДТ, ДК. 

Можно считать, что, в целом, педагогический коллектив уделял большое внимание вопросам воспитания. Все запланированные мероприятия 

соответствовали возрастным и психологическим особенностям детей, были направлены на реализацию поставленных задач, и имели место в 

воспитательной системе школы. 

Значимые нетрадиционные мероприятия 2021-2022 учебного года: 

1.Диктант Победы 

2. Платформа «Билет в Будущее» 

3.Участие в проекте «Память Героев», посвященного увековечению памяти героев России 

Анализ воспитательной работы позволил определить ряд задач на 2022-2023 учебный год: 

1. Выход на качественно новый уровень воспитательной работы по всем направлениям. 

2. Стимулирование педагогов для достижения результатов обучающимися, их творческой реализации на уровне района, области 

3. Широкое использование в воспитательном процессе информационно-коммуникационных технологий. 

Наряду с успехами в воспитательной работе имеются негативные тенденции: 

- снижение интереса педагогов, родителей к массовым досуговым программам; 

- рост потребительского отношения к школе; 

Задачи, поставленные школой по воспитательной работе на 2021 – 2022 учебный год, в целом выполнены. 

Целевая установка 2022-2023 учебного года: 



личностное развитие обучающихся, проявляющееся: в усвоении ими социально значимых знаний; в развитии их социально значимых 

отношений; в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел. 

 

 

Раздел VIII. Обеспечение условий безопасности участников образовательного процесса в общеобразовательном 

учреждении 

№  

Показатели условий обеспечения 

безопасности участников  

образовательного процесса в ОУ  

 Содержание показателя   

2019-2020 уч. год  2020-2021 уч. год  2021-2022уч.год  

1 

.  

Количество случаев травматизма 

обучающихся  во время пребывания в 

школе   

0  0  0  

2 

.  

Количество случаев пищевых отравлений 

обучающихся в школьных столовых  

0  0  0  

3 

.  

Количество чрезвычайных ситуаций 

(пожар, нарушение систем обеспечения в 

школе)  

0  0  0  

4 

.  

Количество вынесенных предписаний со 

стороны органов противопожарной 

безопасности, органов роспотребнадзора, 

инспекции по охране труда (указать 

конкретно)  

0  0  0  

5 

.  

Доступность медицинской помощи в ОУ 

(наличие медицинского кабинета, 

оборудования, медицинских работников в 

соответствии с установленными штатами)    

Имеется мед. Кабинет 

Медсестра работает по 

договору  

Имеется мед. Кабинет 

Медсестра работает по 

договору  

Имеется мед. Кабинет 

Медсестра работает по 

договору  

6 

.  

Знакомство обучающихся с правилами 

техники безопасности    

Ознакомлены  ознакомлены  ознакомлены  

  

   

 



Раздел IX. Условия для организации образовательной джеятельности 

1. Тип здания (зданий): типовой проект  

2. Количество учебных кабинетов: 17  

• их общая площадь:966 м кв.  

3. Предельная численность обучающихся в течение года: 420  

4. Фактическая численность обучающихся в течение года: 60 

5. Наличие библиотеки:_есть  

• книжный фонд:  15614  

• обеспеченность учебного процесса учебниками: полное обеспечение  

6. Наличие спортивного зала: есть  

7. Наличие спортивной площадки: 1 площадка  

8. Наличие актового зала: есть  

9. Наличие помещений для кружковых занятий: классные комнаты  

10. Количество мастерских: 1  

11. Наличие учебного хозяйства: нет  

12. Наличие столовой: есть  

-число посадочных мест: 60  

13. Технические средства обеспечения образовательной деятельности:  

       14. Компьютерные классы и комплексы:  

14.1.  

Описание компьютерного 

класса или комплекса  

(специализация серверов, 

рабочих станций)  
Где установлены компьютеры  

(и пр.)  

Общее кол-во 

персональных 

компьютеров  

Кол-во обуч-ся на 

одну единицу  

компьютерной 

техники    

Кол-во обуч-ся   

на одну единицу компьютерной 

техники   с выходом в Интернет  

  кабинет информатики 

предметные классы  

библиотека администрация  

10  

10 

3 

 

5  

86  

  

5 

 



14.2.   

всего  

компью 

теров  

серве 

р  

рабочее место ученика  
принтеры  

  

сканер  

мультим 

едиа- 

проекто 

р  

интерак 

тивная  

доска с  

наглядн 

ыми  

пособия 

ми  

графиче 

ский 

планшет  

цифро 

вая  

видеок 

амера 

(фотоа 

ппарат 

)  

другое  

(мфу, 

копир. и  

т.д.)  
персона 

льный  

компью 

тер  

планшет 

ный  

компью 

тер  

Ноут 

бук/ 

нетб 

ук  

лазерные  

принтеры 

(цветные, 

чернобелые)  

струйные  

18   10 0  8  2 0  0 5 3  0  0  0  

  

14.3 Дополнительное оборудование (в т.ч. ТСО):  

№  Наименование  Характеристики  Производитель  Количество  

  Звуковые колонки      1  

   

        Вывод: условия обеспечения образовательного процесса (учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение, 

кадровый потенциал, материально-техническая база) не соответствуют требованиям ФГОС.   

  

                        Раздел X.   Показатели деятельности общеобразовательной организации, подлежащей самообследованию  

№  

п/п  

Показатели  Единица 

измерения  

1  Образовательная деятельность    

1.1  Общая численность учащихся  60 

1.2  Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования  13 

1.3  Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования  32 

1.4  Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования  15 



1.5  Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной  34  

 

 аттестации, в общей численности учащихся   

1.6  Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку  26  

1.7  Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике  15  

1.8  Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку  58 

1.9  Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике П  52 

1.10  Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса  

0  

1.11   Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса  

0  

1.12  Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности 

выпускников 11 класса  

0  

1.13  Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности 

выпускников 11 класса  

0  

1.14  Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем 

образовании, в общей численности выпускников 9 класса  

0  

1.15  Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем 

образовании, в общей численности выпускников 11 класса  

0  

1.16  Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем 

образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса  

0  

1.17  Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем 

образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса  

0/0  

1.18  Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, соревнованиях в общей численности учащихся  

50 / 83%  

1.19  Численность/удельный вес численности учащихся- победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в 

общей численности учащихся, в том числе:  

12/  60%  

1.19.1  Регионального уровня  0  



1.19.2  Федерального уровня  0  

1.19.3  Международного уровня  0 

 

1.20  Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных 

учебных предметов, в общей численности учащихся  

0  

1.21  Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в 

общей численности учащихся  

0  

1.22  Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся  

0  

1.23  Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, 

в общей численности учащихся  

0  

1.24  Общая численность педагогических работников, в том числе:  17 

1.25  Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников  

14 / 82%  

1.26  Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников  

14 / 82% 

1.27  Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических работников  

4 / 18%  

1.28  Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников  

4 / 18% 

1.29  Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:  

4 / 24%  

1.29.1  Высшая  2 / 12% 

1.29.2  Первая  2 / 12% 

1.30  Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых составляет:  

  

1.30.1  До 5 лет  0 

1.30.2  Свыше 30 лет  3 / 18%  

1.31  Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет  

0 



1.32  Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет  

4/23,5%  

1.33  Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников,  20/ 100%  

 прошедших за последние 5 лет повышение  

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников  

 

1.34  Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности педагогических и административнохозяйственных работников  

20 / 100%  

2.  Инфраструктура    

2.1  Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  5 

2.2  Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося  

37458  

2.3  Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота  нет 

2.4  Наличие читального зала библиотеки, в том числе:    

2.4.1  С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров  нет  

2.4.2  С медиатекой  нет  

2.4.3  Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов  да  

2.4.4  С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки  да  

2.4.5  С контролируемой распечаткой бумажных материалов  да  

2.5  Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся  

0  

2.6  Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного 

учащегося  

19  кв.м  

 

Вывод: на основании результатов самообследования можно сделать вывод о том, что содержание и качество подготовки обучащюихся и 

выпускников по заявленным для государственной аккредитации образовательным программам полностью соответствует ФГОС.  



    Задачи на 2022-2023 учебный год:  

1.  Обеспечение качественных условий реализации федеральных государственных стандартов начального, основного общего 

образования:  

• пополнение материально-технической базы учебных кабинетов необходимой современной техникой;  

• поэтапное подключение всех учебных кабинетов к сети Интернет.  

2. Разработка и внедрение педагогическим коллективом эффективной системы повышения результативности обучающихся 9-х 

классов на государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ.  

3. Обеспечение поддержки и сопровождения талантливых (одаренных) детей:  

             расширение сотрудничества с образовательными организациями области в реализации программы «Одаренные дети».  

4. Предоставление более широкого спектра дополнительных образовательных программ: •  повышение охвата обучающихся 

дополнительными образовательными программами;  

• увеличение инвестиционной привлекательности программ;  

• повышение эффективности дополнительных образовательных программ  

  

 Достоверность сведений представленных в материале самообследования, подтверждаю:   

  

Директор МОУ «СОШ  п. Основной  

Новоузенского района Саратовской области»      

  

  

Дата составления отчета  

  

«01» июля 2022 г.  
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